
 
 
 
 
 

  

 

 

 

CANDIDATURA PREMIO ADN EMPRESA 

EMPRESA PROPUESTA 

Empresa: RODICH SEGURIDAD Y SISTEMAS S.L.  

CIF: B67814277 

Dirección social: CALLE INDUSTRIA Nº9, POLÍGONO INDUSTRIAL “EL FLORIO”, C.P. 18015, 
GRANADA, ESPAÑA 

Web: WWW.RODICHSEGURIDAD.COM 

Persona de contacto: JOSE CRUZ YÁÑEZ 

Teléfono de contacto: 699911661 Correo: josecruz@rodichseguridad.com 

ORGANIZACIÓN PROPONENTE 

Organización: Asociación Granadina de Empresas de Seguridad AGES  

CIF: G184248474 

Dirección social: AVENIDA EL FLORIO Nº13, C.P. 18015, GRANADA, ESPAÑA 

Web: WWW.AGESEGURIDAD.ES 

Persona de contacto: JORGE CRUZ 

Teléfono de contacto: 650301758 Correo: presidente@ageseguridad.es 
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FUNDAMENTOS 

Rodich Seguridad, desde su fundación, ha demostrado un compromiso firme con la 

excelencia en la prestación de servicios, el desarrollo socioeconómico de la provincia 

de Granada y la consolidación de valores empresariales basados en la innovación, la 

calidad y el diálogo social. Por estas razones, consideramos que nuestra empresa es 

merecedora del Premio AND a la Trayectoria Empresarial otorgado por la 

Confederación Granadina de Empresarios. 

1. Trayectoria Empresarial 

Desde sus inicios, Rodich Seguridad se ha posicionado como un referente en el 

sector de la seguridad privada y los sistemas tecnológicos, con más de 65 años de 

experiencia en el mercado. Este aniversario no solo celebra nuestra historia, sino 

que refuerza nuestra posición como una empresa familiar dirigida actualmente 

por la tercera generación. 

Nuestro crecimiento sostenido es el resultado de una estrategia basada en la 

satisfacción del cliente, la adopción de tecnologías de vanguardia y la formación 

continua de nuestro equipo humano. Además, hemos trabajado en prácticamente 

todos los edificios y organizaciones emblemáticos de la provincia, incluyendo: 

 El Palacio de Congresos de Granada 

 El Palacio de los Deportes 

 El Estadio de Los Cármenes 

 El Granada C.F. 

 El Club Baloncesto Granada 

 Cetursa Sierra Nevada 

 La Alhambra 

 La Diputación de Granada 

 El Ayuntamiento de Granada, así como los Ayuntamientos de Motril, 

Guadix y Baza 

 La Catedral de Granada 

 Gran Hotel Luna de Granada – deLuna Hotels 

Nuestra trayectoria se caracteriza por una adaptación constante a los cambios y 

necesidades del sector. A lo largo de los años, hemos implementado soluciones 

innovadoras en seguridad tecnológica y sistemas contra incendios, 

consolidándonos como una de las empresas más confiables y avanzadas de la 

provincia. Además, nuestra presencia en proyectos emblemáticos nos ha 

permitido participar activamente en el fortalecimiento de la seguridad en 

infraestructuras clave para Granada. 



 
 
 
 
 

 

2. Compromiso con el Desarrollo Socioeconómico de Granada 

Rodich Seguridad tiene un vínculo profundo con el territorio en el que desarrolla 

su actividad. Como empresa granadina, consideramos fundamental contribuir 

activamente al desarrollo socioeconómico de nuestra provincia. Algunos ejemplos 

de este compromiso son: 

 Creación de empleo local: Hemos formado a más de 1,000 profesionales 

del mercado laboral de la provincia gracias a acuerdos con centros 

educativos y universidades, reforzando nuestra apuesta por el talento local 

y la reducción del desempleo. Este impacto ha sido clave para la 

incorporación de nuevos técnicos y especialistas en el sector de la 

seguridad y los sistemas contra incendios. 

 Apoyo a la formación: Colaboramos con centros educativos, institutos de 

formación profesional y universidades locales en la capacitación de nuevos 

talentos. Gracias a convenios específicos, los estudiantes pueden acceder a 

programas de prácticas y formarse con las tecnologías más avanzadas del 

sector, asegurando que estén preparados para los desafíos del futuro. 

 Participación en proyectos comunitarios: Hemos apoyado iniciativas 

locales en áreas como la seguridad ciudadana, la digitalización de espacios 

públicos y la sostenibilidad. Nuestra experiencia técnica ha sido clave para 

garantizar el éxito de estos proyectos, beneficiando a miles de ciudadanos 

granadinos. 

 Alianzas estratégicas: Hemos construido relaciones sólidas con las Fuerzas 

y Cuerpos de Seguridad del Estado, así como con los cuerpos autonómicos 

y locales, trabajando conjuntamente para mejorar la seguridad de los 

granadinos. Estas alianzas refuerzan nuestra misión de proteger a las 

personas y los bienes de nuestra provincia. 

 

3. Papel en el Diálogo Social 

En Rodich Seguridad creemos que el crecimiento empresarial debe ir de la mano 

de un enfoque ético y participativo. Por ello, hemos jugado un papel activo en el 

diálogo social, contribuyendo a la creación de un entorno empresarial más 

equitativo y colaborativo: 

 Relaciones laborales sólidas: Fomentamos un entorno laboral basado en la 

igualdad de oportunidades, la conciliación y el respeto mutuo. Estos 

principios han resultado en una alta satisfacción y retención de nuestro 

personal, consolidándonos como un empleador de referencia en la 

provincia. 



 
 
 
 
 

 Colaboración con organizaciones empresariales: Como miembros activos 

de la Asociación Granadina de Empresas de Seguridad (AGES) y otras 

asociaciones empresariales granadinas, siempre hemos estado al lado de la 

Confederación Granadina de Empresarios y la Cámara de Comercio de 

Granada. Nuestra participación incluye la asistencia a foros, la organización 

de jornadas de sensibilización sobre la seguridad y el trabajo conjunto en 

proyectos estratégicos para el desarrollo empresarial de la provincia. 

 Compromiso con la sostenibilidad: Participamos en mesas de trabajo y 

foros organizados por la Confederación Granadina de Empresarios y la 

Cámara de Comercio de Granada, contribuyendo con propuestas que 

integran sostenibilidad y desarrollo empresarial. Hemos apoyado la 

implementación de políticas de eficiencia energética en edificios públicos y 

privados, promoviendo una visión de futuro sostenible para Granada. 

Además, nuestra empresa ha contribuido a la creación de redes de colaboración 

entre empresas de distintos sectores, fomentando el intercambio de conocimiento 

y fortaleciendo el tejido empresarial de la provincia. Esta labor refuerza nuestro 

compromiso con el crecimiento económico inclusivo y con la mejora continua del 

entorno en el que operamos. 

 

Rodich Seguridad no es solo una empresa; es un motor de desarrollo para la provincia 

de Granada, un ejemplo de cómo la excelencia empresarial puede convivir con el 

compromiso social y la sostenibilidad. Nuestra trayectoria está respaldada por 

resultados sólidos, una conexión genuina con nuestro territorio y una visión de futuro 

orientada al crecimiento inclusivo y responsable. 

Por todo ello, confiamos en que Rodich Seguridad es una candidata merecedora del 

Premio AND a la Trayectoria Empresarial, y agradecemos la oportunidad de presentar 

nuestra candidatura. 

 


